
1

Klipspringer is IND partner en faciliteert de 
volledige IND-procedure voor haar 
kandidaten!

• De Highly skilled status of “het kennismigranten visum” biedt kandidaten de 
mogelijkheid om naar Nederland te komen en hier te werken, wonen en 
visumvrij te reizen in het Schengen gebied. 

• Het visum is geldig voor 5 jaar, na deze 5 jaar kan men de status verlengen 
voor (5 of 10 jaar) of het Nederlandershap aanvragen.

• Partners en kinderen krijgen bijna dezelfde rechten als de hoofdaanvrager 
(HFM)

• De hoofdaanvrager kan slechts werken bij een IND-referent bedrijf , de 
partner kan bij elk bedrijf in Nederland aan de het werk

Proces Transfer - Visa’s & IND procedures I

IND  - Highly skilled mirgant (MVV & TEV)

• Aanvragen documenten

• Legaliseren documenten

• IND formulieren en opstarten procedure bij de IND 

• Na akkoord IND ambassade afspraak

• In NLD Visa, BSN & TB (GG&GD) + herinneringen

• Documenten (akten)

• IND dossier en IND procedure, visa aanvraag 

• Nederlandse lessen

• Connectie makelaars & BnB

• Schiphol taxi,  boodschap

• Aanmeldingen in NLD + BSN + aanvraag 30% regeling

• En nog veel meer

Wat moet er geregeld worden, na acceptatie 
van het offer
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Visa’s & IND procedures in detail II

Klipspringer field management heeft elke week contact met de 
kandidaten om de IND-procedure te voeren en om vragen te 
beantwoorden.

• Na acceptatie van het offer

• Introductie van Field Management

• Voorbereiding van de IND procedure

• Toegang portal

• Instructies tbv formulieren, akten, paspoorten en 
overige documenten 

• MIE controle (controle op echtheid diploma’s en 
aanwezigheid strafblad)

• START 20 Lessen Nederlands (max 3 personen, zie 
document Taalklas Afrikaners)

• Akte(n) & huwelijksacte

• Klipspringer biedt kandidaten een versnelde route via 
een lokale consultant in Z.A. bij Z.A. binnenlandse 
zaken – doorlooptijd 3 weken

• Legaliseren (apostille stempels) van de akten bij DIRCO

• Klipspringer biedt kandidaten een versnelde route 
via een lokale consultant in Z.A. bij Z.A. DIRCO –
doorlooptijd 2 weken

• Invullen en ondertekenen van de IND-formulieren – START IND 
PROCEDURE

• Als alle akte(n), paspoorten en getekende 
formulieren in ons bezit zijn, dan worden deze waar 
nodig nog samen met kandidaten aangevuld

• Na akkoord en ontvangst bevestigingsbrief IND 

• Klipspringer zorgt al voor dat het officiële akkoord 
gedeeld wordt dat kandidaten en indien van 
toepassing het gezin een afspraak maakt bij het 
consulaat of de ambassade tbv het verwerken van 
de visa(s) in de paspoorten
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Visa’s & IND procedures in detail III

• Afhalen op Schiphol

• Oa. vervoer naar BnB, etc.

• Bezoek Expat centrum en Gemeente

• De afspraken bij het expat centrum en bij de 
gemeente worden ruim voor dat de kandidaat naar 
Nederland gepland. De focus is om deze afspraken te 
laten plaatsvinden in de eerste 2 weken na aankomst 
(belangrijk tbv salaris)

• GG&GD afspraak binnen 6 maanden tbv tuberculose test 

• Zowel vanuit de IND als vanuit Klipspringer volgen 
reminders voor het maken van de afspraak met de 
GG&GD. Deze afspraak/ afspraken zijn voorwaarde 
van de visa’s!

• 20 Nederlandse Taal en Cultuur lessen aanbieden (A2 niveau 

geaccrediteerd door de Nederlandse Taalunie) Learn Dutch Institute. 
Cape Town ( Dit is een programma speciaal voor Afrikaans sprekers 

werkzaam in IT (groep, max 3 personen). 

A2, dan heeft een kandidaat al wat meer kennis van de taal. Men begrijpt 

korte, eenvoudige zinnen die gaan over alledaagse zaken, zoals 

boodschappen, werk of familie. Men snapt gesproken én geschreven 
teksten. Ook kun men een kort en simpel gesprek voeren.  

• Meer dan 150 kandidaten hebben deze taaltraining met succes 
doorlopen. Meerdere kandidaten volgen op dit moment via Klipspringer 

de B1 niveau opleiding. 

20 Nederlandse Taal en Cultuur lessen voor 
Afrikaans Sprekers

Na aankomst in Nederland
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Begeleiding van Klipspringer in de relocatie I

– IND-beoordelingsprocedure doorlooptijd 2 weken.  (November 
2023)

5. Na akkoord op de IND + procedure en bevestigingsbrief volgt 
een afspraak bij de Ambassade

• Plaatsen van MVV Visum (machtiging voorlopig verblijf in het 
paspoort

• Vanaf deze fase brengen wij kandidaten in contact met 4 
makelaars die gespecialiseerd zijn in het vinden van 
huizen voor expats.

6.     Kandidaten kunnen nu vliegtickets en een BnB boeken

• Klipspringer helpt kandidaten en faciliteert hen waar nodig

7.     Aankomst Schiphol

• Klipspringer zorgt voor een taxi op Schiphol met 

boodschappen en prepaid simkaarten zodat men de eerste 
dagen vooruit kan en de familie CE en Klipspringer in NLD 

kan bereiken De taxi brengt hen naar de BnB

Klipspringer field management heeft elke week contact met de 

kandidaten om de IND-procedure te voeren en om de familie verder te 
begeleiden, veelal is dit vragen te beantwoorden en herhaaldelijk 

informatie sturen .  

1. Bij acceptatie van het offer 

• Introductie van Field Management en er volgt een videocall

van 30 minuten met kandidaat en indien van toepassing het 

gezin. Hier wordt opnieuw gekeken naar samenstelling gezin 
en volgt informatie Relocation, Scholen, makelaars etc.

.2.   Akte(n) & huwelijksacte 

• Klipspringer biedt kandidaten een versnelde route bij Z.A. 
Binnenlandse zaken – doorlooptijd 3 weken (juni 2024)

3.      Legaliseren (apostille stempels) van de akten bij DIRCO 

• Klipspringer biedt kandidaten een versnelde route bij Z.A. 
DIRCO – doorlooptijd 2 weken (juni 2024)

4.      Invullen en ondertekenen van de IND-formulieren 

• Als alle akte(n), paspoorten en getekende formulieren in ons 
bezit zijn, dan wordt het dossier in het IND-portal aangemeld
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Begeleiding van Klipspringer in de relocatie II

8.     Bezoek Expat centrum en Gemeente

• Bij een Expat Center plaatsen van het TEV Visum 
(Toegang en verblijf = werkvisum het paspoort en 

ophalen tijdelijk Nederlands ID/Visa kaart

• Bij de Gemeente halen van het BSN nummer

9.      GG&GD afspraak binnen 6 maanden tbv tuberculose test 

• Iedereen uit Zuid-Afrika wordt door de GG&GD 
(meerdere keren) getest binnen 6 maanden op TB

10.      Informatie en NL voorbereiding + Relocation Guide

• Op meerdere moment in de IND & relocatieproces 

versturen wij de relocation guide en bespreekt field 

management de opties voor het gezin in Nederland.

• specifiek over welke regios om te wonen, scholen, 

Internationale Schakelklas voor kinderen en 

onboarding in de Nederlandse samenleving (Aub 
zie relocation guide)
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Bij aankomst op Schiphol is Klipspringer altijd aanwezig met een 

taxi die de kandidaat op onze kosten naar naar de BnB brengt

Uiteraard hebben we “boodschappen” gedaan voor de eerste 
dagen en zijn er simkaarten aanwezig zodat men bereikbaar in de 

eerste dagen voor familie, opdrachtgever en Klipspringer 

Ontvangt Nederland & follow-up

Onze Field Manager houdt contact met de medewerker. 

• Direct na aankomst informeren wij medewerker 

opnieuw over het afsluiten van een ziektekosten 

verzekering en het vinden van een huisarts. Indien van 
toepassing worden de mogelijkheden voor onderwijs 

voor de kinderen opnieuw besproken.

• Vaak benaderen medewerkers ons in de eerste 3 
maanden nog met praktische kragen. 

• Binnen 6 maanden volgt er vanuit Klipspringer een 

reminder voor het onderzoek bij de GG&GD (TB)

• Na einde proeftijd dragen wij de medewerker voor 99% 

over aan opdrachtgever.
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Tijdslijnen van hire tot startdatum +- 3,5 maanden

Tekenen 

Contract

Akten 

Aanvraag

ZA

Aanmelding IND 
portal

Legalisatie

Akten

ZA

Akten 
Gelegaliseerd

Start

IND procedure

Akkoord IND 
procedure

Ambassade

Afspraak

Ophalen 
paspoort

Ambassade

Vlucht naar 

Nederland

Start in 
Nederland 

IND in NL
BSN

Gemeente
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